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INTRODUCCION

La Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (CMNUCC) en su Articulo 6 recomienda
promover la educacién, la formacion y la sensibilizacién de publicos sobre cambio climatico (CMNUCC, 1992). Esta
recomendacion es asumida por Colombia, convencidos que los esfuerzos en esta materia contribuiran a mejorar el
conocimiento sobre el tema, puesto que permiten movilizar la accién de todos los interesados para lograr el
cumplimiento de los objetivos de la convencion.

Es necesario resaltar el interés del gobierno colombiano en mostrar tanto las oportunidades como las barreras
encontradas para avanzar en la estructuracién de un plan nacional de adaptacion, el cual es uno de los pilares
fundamentales en la gestion interinstitucional para hacerle frente a los efectos adversos del cambio climatico. Se
asume la importancia de la educacién, como una forma propositiva para que la sociedad se nutra de elementos y
criterios estratégicos para establecer las formas y niveles de responsabilidad diferenciada de cada uno de los actores;
entendiendo esto, se asume como pais la necesidad de establecer un norte para tal accionar en términos educativos.

En este capitulo se presentan las acciones realizadas por Colombia, principalmente entre los anos 2007 y 2009, para
promover la educacién, formaciéon y sensibilizacién de publicos sobre el cambio climatico, desde cada una de las
instituciones que apoyan este proceso y los avances presentados por Colombia al darse a la tarea de estructurar una
Estrategia Nacional de Educacién, Formacién y Sensibilizacién de Publicos sobre Cambio Climatico, acatando los
elementos orientadores de Nueva Delhi y los dados por el contexto Colombiano, para orientar el accionar del pais en
esta materia, sin desconocer que la dinamica propia de todo proceso educativo, obligara a que esta sea retroalimentada
de forma permanente seglin sea requerido.

Para cerrar este capitulo no se puede pasar por alto que las comunicaciones nacionales, ademas de ser un recurso
informativo, se convierten en un material educativo clave al interior del pais.

6.1 GENERALIDADES DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION

Colombia asume que la educacion, sensibilizacién y formacién de publicos ante el cambio climatico son elementos
claves en el proceso de generacién de conciencia y responsabilidad, sobre nuestras acciones frente al cambio climatico.
Es asi como el pais disend la “Estrategia Nacional de Educacién, Formacion y Sensibilizacién de Publicos sobre
Cambio Climatico”, con la cual se brindan una serie de directrices que permiten, no solo a las instituciones
gubernamentales sino también a las no gubernamentales, para orientar sus acciones para canalizar los diferentes
esfuerzos y hacerlos mas efectivos y con mayor nivel de cobertura.

En el presente capitulo se hace una breve descripcidon del proceso a través del cual se construyd la estrategia, se
expone la Estrategia de Educacién, Formacion y Sensibilizacién de Publicos y finalmente se exponen avances que se
han venido efectuando en el pais en esta materia.

6.1.1 Proceso de trabajo para la construccion de la estrategia

La estrategia para promover la educacion, formacion y sensibilizaciéon de publicos sobre el cambio climatico es el
resultado de un trabajo intersectorial e interinstitucional. Se convocaron diferentes entidades para formar una mesa
de trabajo denominada “Mesa Nacional del Articulo 6” donde, a partir de talleres y reuniones se disend la estrategia.
En dicha mesa participaron entidades publicas y privadas, institutos de investigacion, organizaciones de la sociedad
civil y la academia, entre otros'.

1 Enlas Tablas 6.7 a 6.13 se nombran todas las entidades que participaron en la Mesa Nacional del Articulo 6.
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La estrategia disenada definid un plan estratégico de accién para cada uno de los publicos objetivo, a implementar
de la siguiente forma: corto plazo comprendido entre los anos 2009 y 2012, mediano plazo entre los anos 2013 y
2015 y largo plazo comprendido entre el ano 2016 y el ano 2019. Se debe enfatizar que el cumplimiento de las
metas esta supeditado a la disponibilidad que tengan los actores involucrados de los recursos financieros que les
permitan cumplir con las actividades establecidas.

6.1.2 Punto focal Articulo 6

Los puntos focales en Colombia ante la CMNUCC son el Ministerio de Relaciones Exteriores y el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial (MAVDT). Las entidades encargadas de promover la estrategia y que actuaran como
enlace a nivel nacional, para orientar la implementacion y realizar el seguimiento y evaluacién de procesos son
MAVDT con su Oficina de Grupo de Mitigacién de Cambio Climatico y la Oficina de Educacion y Participacién y el
Ideam con la Oficina de Comunicaciones y la Subdireccién de Estudios Ambientales.

6.1.3 Mesa Nacional del Articulo 6

Las funciones principales adelantadas por la mesa fueron las siguientes:

* Brindar elementos para la construccion de la estrategia.

* Promover la divulgacién e implementacion de la estrategia a nivel nacional, regional y local, sistematizar experiencias
significativas en los temas de educaciéon, formacion y sensibilizacion de publicos sobre cambio climatico.
Considerando no solo la poblacién urbana, sino también a las poblaciones rurales: campesinos, indigenas y
afrodescendientes.

* Promover el establecimiento de alianzas para el trabajo de educacion, formacion y sensibilizacion de publicos
sobre cambio climatico.

* Coordinar la realizacién de campanas nacionales y la propuesta para establecer el dia nacional para enfrentar el
cambio climatico.

e Desarrollar proyectos piloto a nivel local, regional y nacional.
* Realizar el seguimiento y evaluacion al proceso de implementacién.

* Apoyar en la consecucion de recursos y canalizacion de los mismos para la implementacién de los proyectos y
propuestas surgidas de la implementacion.

En la actualidad se mantiene el trabajo realizado con la Mesa Nacional del Articulo 6, pero el énfasis que se esta
dando ha sido en aras de generar capacitacion a los miembros, los cuales a su vez son capacitadores de diferentes
publicos, en el marco de las obligaciones y competencias de las diferentes entidades publicas y privadas. De este
modo se continulia dejando capacidad instalada en las entidades sobre los componentes técnico, social, organizativo
e institucional, en torno al cambio climatico.

6.2 ESTRATEGIA DE EDUCACION, SENSIBILIZACION Y FORMACION

6.2.1 Objetivos de la estrategia

Establecer directrices que contribuyan en la creacién de capacidades a nivel local, regional y nacional en los temas de
cambio climatico por medio de la implementacion, seguimiento, acompanamiento y evaluacién, de medidas que
promuevan el acceso a la informacién, fomenten la conciencia publica, la capacitacion, la educacion, la investigacion
y la participacion.

Objetivos especificos:

* Promover el acceso publico a la informacién sobre las causas, consecuencias e impactos del cambio climatico, y
acciones para afrontarlo.

* Promover la creacidon de conciencia en los individuos y las comunidades, fomentando cambios de actitud y
comportamiento frente a las nuevas dinamicas del sistema climatico.

* Promover el desarrollo de capacidades, competencias cientificas, destrezas y habilidades cualificando el recurso
humano para abordar adecuadamente los temas de cambio climatico.



* Incentivar la inclusién de los temas de cambio climatico en la educacion formal basica, media, técnica y superior,
al igual que en la educacion no formal e informal.

e Fomentar la realizacion de investigaciones permanentes y la generacién conocimiento sobre los aspectos sociales,
econdémicos y ambientales del cambio climatico.

* Promover la participacién publica en la planificacién, ejecucién, monitoreo y evaluacién de programas y proyectos
de cambio climatico.

6.2.2 Publicos Objetivo

Después de la concertacion con la Mesa de Articulo 6 y entendiendo la diversidad de poblacién presente en Colombia
se define que debe contemplarse tanto la diferencia del publico, como el medio y el mensaje a comunicar segun la
poblacién y la importancia de sus acciones en torno a la participaciéon publica y privada de la poblacién ante el
cambio climético. Este andlisis nos arroja informacién sobre unos grupos o publicos objetivo a quienes se quiere
impactar y vincular en el proceso de educacion, formacién y sensibilizacion.

¢ Tomadores de decisiones.
¢ Instituciones gubernamentales.
¢ Sector educativo en los niveles nacional, regional y local.

* Grupos étnicos que corresponden a: a) Indigenas, b) Rom y, c) Poblacién negra, afrocolombiana, raizal y
palenquera

¢ Organizaciones campesinas y productores rurales.
¢ Usuarios pasivos interesados.

* Ninezy juventud.

¢ Empresa privada.

¢ Medios masivos de comunicacion.

El primero grupo, identificado como prioritario desde dos puntos de vista: el politico y de responsabilidad social, son
los tomadores de decisiones. Para este grupo es necesario disenar estrategias exclusivas. Este grupo usa la informacion
para llevar a cabo su trabajo, en consecuencia, entre mas clara y contextualizada se encuentre la informacién, se
hard mas facil aportar a la construccién de normas que apoyen y protejan el ambiente.

La estrategia propendera por la capacitacion de capacitadores, lo cual implica un proceso con las instituciones
gubernamentales, y especialmente con sus funcionarios encaminando un proceso de fortalecimiento y generacién
de aptitudes y competencias cientificas, pedagdgicas y comunicativas en torno a asumirnos en un proceso de cambio
y variabilidad climatica.

El sector educativo es un objetivo prioritario. El responsable directo de este componente por misionalidad y
competencias, es el Ministerio de Educacion Nacional, el objetivo es claro: Incluir en la educacién formal desde la
base del curriculo hasta el nivel superior, los elementos del cambio climatico como mecanismo para dar inicio a una
transformacién cultural que permita asumir esta nueva realidad del territorio, ademas de crear una conciencia sobre
la responsabilidad de cada escuela y la comunidad educativa en el proceso.

Se debe tener la capacidad para que el conocimiento técnico y cientifico se permee de las diferentes cosmovisiones
de nuestro territorio, por ello se requiere de la participacion en mesas de trabajo de grupos étnicos, que permitan la
retroalimentacién y aporten sus diferentes visiones.

Las organizaciones campesinas y los campesinos en general como garantes de la seguridad alimentaria del pais son
quiza el sector mas vulnerable ante los efectos del cambio climatico, por esta razon en el marco de la estrategia
nacional de Educacién, formacién y sensibilizacidon de publicos se debera asegurar su acceso a la informacion y el
acompanamiento técnico, que les permita tomar las medidas necesarias para mitigar los impactos de sus actividades
sobre los recursos naturales, asi como las acciones requeridas para adaptarse a las nuevas dindmicas.

Usuarios pasivos interesados, este grupo requiere de un trato especial en la oferta de informacién, desde un portafolio
de servicios de informacién cientifica, hasta volimenes digitales del conocimiento generado por las instituciones
gubernamentales encargadas de orientar el tema, cuyo acceso debe ser facil y cuya presentacion haya pasado por
un proceso de ajuste pedagdgico. La educacién ambiental se enfocara en la divulgacion y la oferta de programas de
capacitacion.

Estrategia
de Educacion

3n



372

El papel de /os nifnos y jévenes en la formulacion de propuestas para la solucion de problematicas de su comunidad
se debe abordar mediante el desarrollo de una propuesta que promueva la articulacion y el didlogo entre los ninos,
jovenes y grupos juveniles, que permitan asumir un papel consiente de la importancia de su participacién y liderazgo
en los temas de cambio climatico.

Parte de asumir la responsabilidad social, incluye la vinculacién de la empresa privada como aliados estratégicos en
la adaptacion al cambio climético, y en la orientaciéon no sélo de los derechos sino también de los deberes que les
compete en la conservacién de los recursos naturales.

En los medios masivos de comunicacion se orienta el accionar hacia la capacitacion a periodistas, sobre la importancia
del mensaje que se transmite y la responsabilidad social existente en los medios de comunicacién como eje estratégico
de movilizacidon de masas. Dado el alcance de estos medios, se requiere generar material impreso y audiovisual,
dentro de estrategias de alto impacto con caracteristicas publicitarias, que motiven aun mas a estos medios a su
divulgacion.

6.2.3 Ejes estratégicos
La estrategia define un plan de accién orientado sobre los ejes estratégicos citados a continuacion y que han sido y
seran abordados sobre los publicos definidos, igualmente vale la pena aclarar que entendiendo las dindmicas de la

educacion y de los proceso sociales desarrollados en el pais, la estrategia se asume igualmente dinamica y se permite
el ajuste fruto del proceso de evaluacién y seguimiento dado.

Figura 6.1. Ejes estratégicos para la implementacion

Conciencia Publica

Acceso a la
Informacion

Ejes Estratégicos

Participacién Educacién

Investiga cion

Los ejes estratégicos definidos para este tema seran las lineas sobre las cuales se plantea que se desarrollen las
acciones de las diferentes instituciones en el nivel local, regional y nacional.

6.2.4 Plan Estratégico de Accion

De las mesas de trabajo, se llega al siguiente planteamiento en el cual se define un plan estratégico de accién, que
pretende orientar el accionar a nivel nacional, tanto de las instituciones gubernamentales, como de las no
gubernamentales, en aras de potencializar los esfuerzos humanos y econémicos (canalizacion de recursos y esfuerzos),
para dar una mayor y mas eficiente cobertura a los diferentes actores involucrados en el proceso de educacion,
sensibilizacién y formacién frente al cambio climatico. (Ver las tablas de la 6.1 a la 6.6)

Como se explicé anteriormente el Plan Estratégico de Accidn estd planteado para el periodo 2009-2019; se
consideran acciones de Corto plazo CP a aquellas comprendidas entre el 2009 y el 2012; las de Mediano plazo MP
se consideran como aquellas que se desarrollan entre 2013y 2015; y las de Largo plazo LP las que se disenan para
el periodo 2016 a 2019.



6.2.4.1 Eje acceso a la informacion

Objetivo: Promover el acceso publico a la informacién sobre las causas, consecuencias e impactos del cambio climatico
y sobre las acciones para afrontarlo.

Piblico

Comunidad en general

Objetivo

Mejorar la oferta de
informacion validada sobre
cambio climatico en las
paginas web de entidades
plblicas

Tabla 6.1 Eje acceso a la informacion

Meta

Un portal nacional
sobre cambio climatico

Actividad

Crear el portal nacional
sobre cambio climatico

Indicador gestion

Portal nacional
actualizado en linea

Indicador de impacto

Numero de visitas al
portal web.

Espacios sobre cambio
climatico en las
paginas web de
entidades puiblicas del
orden nacional, de las
Corporaciones
Auténomas Regionales
-CAR-y las
Autoridades de los
Grandes Centros
Urbanos -UAGCU-, asi
coma enlace con el

Crear espacios con
informacion sobre
cambio climatico en las
paginas web de
entidades publicas y
establecer enlaces con
¢l portal nacional

Nimero de entidades
publicas con
informacion en su
pagina web sobre
cambio climatico y con
enlace al portal
nacional

Numero de visitas a
las paginas web

portal nacional
s Tomadores de : :
Socializar los resultados de 2 Producir materiales ;
e decisiones y oiros : ; Numero de personas
las Comunicaciones R divulgativos para
pliblicos con que conocen los

Nacionales en un lenguaje

socializar los resultados

Nimero de materiales

sencillo y claro para los f:gmmzn;z ?aeslos de las Comunicaciones | divulgativos producidos ggﬂﬁﬁ:ﬁ:
tomadores de decisiones y b et Nacionales para ki
otros publicos N orels diferentes publicos
Portal del Sistema de | Publicar en la ; -
Informacion Ambiental | plataforma del SIAC los ?;n;?[r\loAdeuzn':glﬁdes
de Colombia -SIAC- resultados de alimenta dqo ol portal del MNumero de consultas
con informacién investigaciones P al portal del SIAC

actualizada sobre
cambio climatico

validadas sobre cambio
climatico

SIAC con informacion
sobre cambio climatico

Reslimenes en espafiol
de los Gltimos informes

Producir resimenes en
espanol de los
principales resultados

Numero de restiimenes
de los documentos

responsabilidad social de los
medios de comunicacion
frente al cambio climatico

los programas de
responsabilidad social
de los medios de
comunicacion

responsabilidad social
de los medios de
comunicacion frente al
cambio climatico

Mejorar el acceso a técnicos del IPCC, de | Numero de
Autoridades informacion precisa y gehmj CCCC,:de dlal tde los doé:ulrr:;gtgs del laCMNUCC y delos | instituciones
ambientales y oporiuna de las autoridades iy delos Shknaing » %18 resultados de las consultando los
tomadores de ambientales y tomadores de resuitados de las CMi\:tUgc 3;de| los negociaciones resumenes
decisiones decisiones en los temas de ﬁg?;i%ig?:s ;Zzliacaiagison;as internacionales
cambio climatico infernacionales producidos
Publicar los resultados N MNumero de
Publicaciones anuales | de investigaciones y blicacioniss srialas Instituciones que
en cambio climatico estudios sobre cambio Eobre cambio climatico consultan las
climatico publicaciones
Promover la trasmision
de informacidn precisa y
Medios de oportuna para difundir | Numero de acciones A :
Promover que los medios de | comunicacion a nivel | los temas de cambio desarrolladas que Eﬁg:;?md;(;:ledis =
comunicacion frasmitan nacional, regional y climatico en los medios | promuevan la e infor?naci o
informacion precisa y local, frasmitiendo masivos, alternativos, | trasmision de rosisa s
oporiuna sobre cambio informacion precisay | comunitarios y informacion precisa y g bro cgmnt?iz
climatico oportuna sobre cambio | universitarios de oporfuna en los medios limti
Medios de climatico comunicacion (radio, de comunicacion Sl
comunicacion y prensa, television y
periodistas portales en Internet)
Inclusién de los temas | Campafias de N 05 e Nlﬁmerp deldr'nedms de
Fomentar programas de de cambio climatico en | sensibilizacion sobre la [ Lo oo Camparnas | comunicacion con

de sensibilizacion
desarrolladas para los
medios de
comunicacion

programas de
responsabilidad social
que incluyan los
temas de cambio
climatico
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Publico Objetivo Meta Actividad Indicador gestion Indicador de impacto
Unbancoen el portal
nacional de cambio Crear un banco de
Promover el intercambio de | climéatico que recopile | experiencias Nimero de Nimero de consultas
proyectos y experienciasen | experiencias sobre significativas scbre experiencias en el albanco de
cambio climatico cambio climatico a nivel | cambio climaticoenel | banco experiencias
nacional, regional y portal nacional
local
ONG Principales gremiosy | Promocion de los
sectores productores medios de informacion
Facilitar el acceso a la de bienesy servicios | exisientes sobre cambio , .
informacion sobre cambio del pais con climatico, en los : Nmero de gremios
dimdi L . ' Numero de gremics haciendo uso de las
imatico de los sectores y conocimiento sobre los | diferentes eventosde | . - =
) ! _ . - informados fuentes e informacién
gremios productores de medios disponibles difusiony capacitacion suministradas
bienes y servicios del pais para acceder a seclorial que se
informacion sobre desarrollen sobre
cambio climatico cambio climatico
Promover el disefio de —
espacios o medios de Principales sectores y gf;m&?m:&a = Ndmero de
|nforma_c_|6n en los sectores, | gremios con espacios productivos del pais en | Nimero de reuniones prI|@C|qne§_sobre
Sector Privado | uefacitenelaccesoa | de infomacion Sobie 1 1, gy gign g temas | ce difusionaalos EIERE T B2
informacion Uil para el cambio climatico en sobre cambio dimético | gremios los medios de
disefio de acciones para sus medios de S e divulgacion de los
mitigacion del y adaplacion | informacion al publico T diferentes Gremios
al cambio climético 9

6.2.4.2 Eje conciencia publica

Objetivo: Promover la creacion de conciencia en los individuos y las comunidades, fomentando cambios de actitud
y comportamiento frente a las nuevas dindmicas del sistema climatico (Tabla 6.2).

Publico

Comunidad en general

Objetivos especificos

Sensibilizar y
concientizar a la
poblacion sobre el
cambio climatico, de
acuerdo a los resultados
de las comunicaciones
nacionales

Tabla 6.2 Eje conciencia publica

Meta Actividad Indicador gestion  Indicador de impacto
Numero de reportes a
o~ y la secretaria de la

ﬁi?g’n:'ﬂrgd&'r:ma{ o |CoebraciondelDia | Nimerode Mesa de Articulo 6 de

Cortic Cplim Atico on 3 Nacional para Enfrentar | departamentos con la CMNUCC sobre las

departamentos €l Cambio Climatico celebracion actividades y el
numero de personas
movilizadas

Realizar camparias de

comunicacion educativa

con la produccion de piezas

comunicativas sobre

cambio climatico (cunas ; ;

radiales, impresos, Real anaimente Nimero de camparias Numero de PRl

multimedias, documentales, | 2TPaNaS o . | realizadas (G co il

entre ofros), de acuerdo a comunicacion educativa campanas

las prioridades establecidas

en |as comunicaciones

nacionales y a las

realidades de cada region

Producir materiales : '

: .| Producir materiales .

pechgégloos SObES =i pedagogicos sobre Numero de materiales Numero do

climatico para nifios y cambio climético para | pedagogicos beneficiarios de los

jovenes en un lenguaje hile v vnee eEnaun Eazahe materiales

2;2"_{0 il I?B i tergu;rjtle sencillo B othe

amentos
ﬁﬁ?;decﬁfgg Realizar eventos Nitmero de eventos | Nimero de personas
G canbig o o academicos y culturales | académicos y que participan en los
sobre cambio climético | culturales realizados | eventos

los 32 departamentos




Objetivos especificos Actividad Indicador gestion  Indicador de impacto
Realizar concursos
Realizacion de concursos | Pinura folografia, Nimero de concursos | Numero de
en los 32 departamentos videoclip, etc.) scbre AT participantes en los
cambio climatico, para & CONCUIsos
diferentes plblicos
Fomentar |a creacion de
programas de ahorro Creacion de programas :
uso eficiente de los gﬁglranl as le:caass de de ahorroy uso Nimero de entidades E;?;fgge;e
Entidades plblicas | recursos naturales que oo uel.::nj Sficionte dé eficiente de los recursos | con programas ConaUmG ab |56
fomenten la conciencia 6 o y naluralee naturales en las implementados arfiddae pibicas
publica scbre cambio entidades publicas P
climatico

6.2.4.3 Eje capacitacion

Objetivo: Promover el desarrollo de capacidades, destrezas y habilidades, cualificando el recurso humano, que
fomenten acciones frente al cambio climatico (Tabla 6.3).

Piblico

Entidades Ambientales

Objetivos especificos

Promover la inclusion de
los temas relacionados
con el cambio climatico
en los instrumentos de
planeacion y
ordenamiento territorial

Tabla 6.3 Eje capacitacion

Un evento anual de
capacitacion para
funcionarios de entidades
ambientales

Actividad

Realizar eventos de
capacitacion
interdisciplinaria para
profesionales de las
entidades ambientales
{cambio climatico,
educacion,
comunicaciones, entre
otros)

Indicador gestion

Nimero de eventos
realizados

Indicador de impacto

Nimero de programas
institucionales que
insertan acciones
sobre cambio
climatico en sus
instrumentos de
planeacion

Promover la inclusion de
los temas relacionados

Un evento de capacitacion

Evenios de capacitacién

Numero de talleres

Numero entidades
secloriales que
insertan acciones

Entidades Sectoriales | con el cambio climatico | anual para funcionarios de | para funcionarios de ; sobre cambio
; . ; : ; realizados g
en los instrumentos de las entidades secloriales entidades sectoriales climatico en
planeacion instrumentos de
planeacion

Promover la inclusion de
los temas relacionados

Realizar un evento de
capacitacion dirigido a

Numero de entidades
territoriales que han

il n even i : : :
Autoridades Locales | &" el cambio climatico gjngzﬁa[r?ozadr: s los funcionarios de los | Numero de eventos insertado acciones
o en los instrumentos de e bies municipios en temas realizados sobre cambio
planeacion y P relacionados con climatico en sus
ordenamiento termitorial Cambio Climatico programas
- Un evento anual de Numero de medios de
Promover el cubrimiento e Sy
capacitacion para comunicacion que
adecuado de los temas L 5 AT . .
o Nl pericdistas de medios Eventos de capacitacién | Namero de eventos realizan un
Periodistas de cambio climatico en : : S : i
15 medide dé masivos, alternativos, para periodisias realizados cubrimiento adecuado
comunicacion comunilarios’y de os temas de
universitarios cambio climatico
Promover que los ; :
o Nimero de entidades
tomadores de decisiones e ;
y legisladores incluyan Un evento anual de Eventos de capacitacion que incluyen de
Tomadores de g capacitacion para para fomadores de ; manera adecuada los
= de manera adecuada los ok ;s Namero de eventos :
decisiones y z tomadores de decisiones y | decisiones y g asuntos sobre cambio
s asuntos sobre cambio : : : realizados T
legisladores e legisladores sobre cambio | legisladores, sobre climatico en los
procesos de foma de climatico cambio climatico gg;?:sos:e toma de
decisiones b
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Publico Objetivos especificos Actividad Indicador gestion  Indicador de impacto
Pramicues aincaiisn ds Docentes y directivos Ni]mero de
los temas de cambio f;apacntadosl perd quel Capacitacion a Nomero de directivos y m‘;smumones h
Docentes climatico en las inspeten e kig CHITICRIOS directivos y docentes, docentes capacitados o ucativas que han
estrategias de educacion Io_s ez de ot sobre cambio climatico | en el pais |nsertadq Ios_ B
ambiril el climatico en los 32 de cambio climatico
departamentos en los curriculos
Eventos de capacitacion
Fomentacla para r}ihae_s y j_(.wenes sobre
participacion de los dcamblo cimatioo e los 72 Eventos de capacitacion | .. Numero de nifios y
Nifios y jovenes nifios y jovenes en gt el ranifiosy jovenes Numero de evenlos jovenes participantes
¥l ninoes y | ; —— pal Yy Jovenes, lizados J parucipa
iniciativas de cambio Un evento de capacitacion | sobre cambio climatico | "2 en los eventos
climatico para profesores sobre
cambio climatico en los 32
depariamentos
Fomentar la
implementacion de i Eventos de capacitacion | . MNumero de ONG
ONG iniciativas de las OF_\JG E:f;gilge e?g i?l:ﬁ;éins para ONG, gobre Eé;?::;godse gvenios participantes de los
orientadas al cambio cambio climatico eventos
climatico
Fomentar la ey
Comuniddes participacion d_e los Eventos de capacit_acién E:f:llicésenri:spacﬂacmn Nimen decventas Nﬂn’_igro de lideres
SRz lideres comunitarios en | para lideres comunitarios Eaal it capre S participantes de los
g%y:t?;gs de cambio en los 32 departamentos cambio climafico eventos
Fomentar la
incomporacion de los
saberes de las Eventos de capacitacion Eventos de capacitacion Numero de
- comunidades para comunidades étnicas | para comunidades Numero de eventos comunidades
fradicionales en los sobre cambio climatico en | élnicas, sobre cambio | realizados participantes de los
proyectos de mitigacion | los 32 departamentos climatico eventos
del y adaptacion al
cambio climatico
6.2.4.4 Eje educacion

Objetivo: Incentivar la inclusién de los temas de cambio climatico en la educacion formal basica, media, técnica y
superior, al igual que en la educacién no formal e informal (Tabla 6.4).

Tabla 6.4 Eje educacion

Publico Objetivos especificos Actividad Indicador gestion  Indicador de impacto
32 departamentos con
acompanamiento a las Acompariamiento a las o Numero
estrategias de la Pdlitica | estrategias de departamentos con departamentos con
Nacional de Educacion educacion ambiental e proyectos educativos
Ambiental formal para que | formalen los 32 Pr Ao sobre cambio
g incorporen los temas de departamentos e SRRy climatico
nstiiciores Promover Ia insercion de | cambio climatico
At Ic|>§ Igtmas da| cambio
: : e climatico en 1as
primaria, basicay | ooatenias de educacion :
media i Desarrollo de materiales
educativos sobre cambio
climatico adecuados alos | Materiales educativos | Nimero de materiales | Numero de
contextos nacionales, sobre cambio climatico | educativos adecuados | instituciones
regionales y locales que ajustados a las a los contextos educativas utilizando
tengan en consideracion realidades y contextos | nacionales, regionales | los materiales
los aspectos del pais y locales desarrollados | educativos
socioculturales,
economicos y ambientales
Promover la creacion de | Programas académicos Disefio de programas Nimero de programas ;TE;% ihcrios
programas académicos | sobre cambio climaticoen | académicos sobre s
sobre cambio climatico | las universidades cambio climatico FRACETNLCR diecon gggg;anas




Piblico Objetivos especificos Meta Actividad Indicador gestion Indicador de impacto
Eniidadesde | OMVETQUEENIOS | kiines e educacion Nameny de enlidaces
Educacion Superior curriculos se hagan superior con PRAU e ) de educacion superior
transversales los temas | ; Creacion de PRAU en . que han incorporado
de cambio climatico a RETeRn Y las entidades de Napeo de PRAU los temas de cambio
; incluyan los temas de o implementados Zid
través de los Proyectos cambio climatics camo i educacion superior climatico como eje
Ambientales ransversal J transversal en sus
Universitarios PRAU curriculos
32 departamentos con Promover la formulacion | v Numero de personas
PROCEDA implementados | e implementaciende | \mero d@ PROCEDA | o ortician enlos
sobre cambio ciimético | PROCEDAscbre jids PROCEDA
cambio climatico
Promover la insercion de Numero de programas | Nimero de
los temas de cambio Programa de Promotoria Incluir el componente | de Promotoria promotores
Comunidad en general | climatico en las Ambiental Comunitaria con | de cambio climaticoen | Ambiental Comunitaria | ambientales
estrategias de educacion | énfasis en cambio climatico | la Promotoria Ambiental | con énfasis en cambio | capacitados en
ambiental no formal climatico cambio climatico
32 CIDEA departamentales | Incluir el componente Ems?rfmgﬁ?de
con instrumentos de de cambio climatico en planificacion
planificacion que incluyen | los instrumentos de Numero de CIDEA ey gs
o componente de cambio | planificacién de los Uy
cimético CIDEA Caiteet Ao
cambio climatico
Articular y coordinar
esfuerzos Numero de planes de
interinstitucionales en . Incluir en los gestion del riesgo que
e las iniciativas de gestion S:S;aglzr;ﬁgggrgf mecanismos de Numero de planes de | promuevan procesos
decisiones del rlesgo y de cambio contemplen el componente planeacion de la gestion | gestion del riesgo que educatives de
legisladores climéatico, para promover & crbibalndicosh 5 integral del riesgolos | incluyen el cambio prevenciony
procesos educativos de planificacion y gestion elementos de cambio climatico reduccion de la
prevencion y reduccion climatico vulnerabilidad ante
de la wulnerabilidad ante eventos naturales
eventcs naturales

6.2.4.5 Eje investigacion

Objetivo: Fomentar la realizacion de investigaciones permanentes y la generacion de conocimientos sobre los aspectos
sociales, econémicos y ambientales del cambio climatico (Tabla 6.5).

Tabla 6.5 Eje investigacion

Publico Objetivos especificos Actividad Indicador gestion  Indicador de impacto
. - Nivel de conocimiento
meﬁ ”f;'iga"a' ® | Linea base nacional | de los resultados ce fa
P linea base
Conorlmielcs | (e e
Comunidad en general | conciencia publica sobre ol F;L: los 32 i
cambio clmatico camoio climalico en oS % 1 Encuesta nacional que
departamentes del pais pemmita conocer la Nimero de acciones
percepcion, el ; en cambio climatico,
conocimiento y las gmﬁg'ml atico | ve surjan a partir de
actitudes de los los resultados de la
colombianos ante el encuesta
cambio climatico
Proyectos de Nimerods
Aumentar la realizacion : invasiigacion ds instituciones que han
: de investigaciones IvCEIgaconos sociales, scuddoglas Nimerode proyectos | utilizado los
Entidades piblicas y sociales, econémicas y economicas y ambientales | prioridades establecidas de investigacion itk do
privadas Srhbioales Sbra sobre cambio climaticoen | por la comunicacion desaralladds investigaciones sobre
e los 32 departamentos nacional y a las S
cambio climatico hescamidaes db lag cambio climatico en
regiones su gestion
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Publico Objetivos especificos Meta Actividad Indicador gestion  Indicador de impacto
Crear lineas de NUmero de personas
investigacion en las Lineas de investigacion | NUmerode lineas de | vinculadas a los
universidades sobre temas | en la universidades investigacion creadas | proyectos de
de cambio climatico investigacion
Crear semilleros de Creacion de semilleros | Nimero semilleros de \l:]iinu?:j;? ap[ecrzonas
investigacion sobre cambio | de investigacion sobre | investigacion s
Promover la climatico en universidades | cambio climatico funcionando ROyt
: - | investigacién scbre investigacion
Comunidad educaliva | .~ i atico en Un concurso anual detesis | Creacion del concurso | Nimero de tesis Nimero de tesis
universidades del pais de grado a nivel nacional | de tesis de grado sobre | participantes en el aplicadas en la
sobre cambio climatico cambio climatico CONCUrso solucion de problemas
Estudiantes universitarios | Pasantias de
en los 32 departamentos | estudiantes Nimero de
realizando pasantias en universitarios en ingtituciones con Numero de pasantes
entidades publicas que enlidades publicas que | pasantias para vinculades
trabajan en femas de trebajanentemas de | estudiantes
cambio climatico cambio climatico
: Pronpver Pt de Elr\.rogs?gggigﬁ g:.arlzoimluyan Proyectos de etno Nimero de proyectcs Nllmerp do
Comunidades elnicas: | etno 'We?"g??"’” soore los saberes de las investigacion de etno investigacion camdlikieges
cambio climatico otridnicades iradiionalcs involucradas
6.2.4.6 Eje participacion

Objetivo: Promover la participacién publica en la planificacion, ejecucién, monitoreo y evaluacion de programas y
proyectos de cambio climatico (Tabla 6.6).

Publico

Objetivos especificos

Fortalecer las 15 mesas

Tabla 6.6 Eje participacion

Actividad

Indicador gestion

Indicador de impacto

técnicas para facilitar el
intercambio de Nimero de
Comunidad cientificay | experiencias e ' - Reuniones de las 15 Ndmero de reuniones | instituciones
académica informacion y la Sl S mesas fecnicas de las mesas participantes en las
formulacion de mesas
proyectos
interinstitucionales
Frorr_movgr ol koo Establecimiento de Creacion de agendas . Nimero de
" o interinstitucional : Sy : i L Nimerodeagendas | . ..~ .
Entidades publicas sooidnadiion loc iras agendas interministeriales | interministeriales sobre intommiiristerialas instituciones
A8 carbivelmaics sobre cambio climatico cambio climatico trabajando en red
Promover el frabajo
regional enlos temas de | \ o 4. reqionales de Creacion delos nodos | . Nimero de
: cambio climatico y la S : 3 Nmero de nodos A
Autoridades locales oo on B cambio climaticoen los 32 | regionales de cambio d instituciones
departamentos climatico frabajando en red
proyectos en torno al
mismo
Promover la Creacion de redes sociales
participacion de las que trabajen en temas ~ .
Comunidad en general GomUices ot los Scors aekpscion ¥ gn;cgsm::ﬁcgar'zﬁ NUmereict: fades gﬁlzteitrL?c?:nEgsmas
gen procesos de adaptacion | mitigacion del cambio combic cﬂmdm o J creadas y fortalecidas irbaiondoen s
y mitigacion del climatico enlos 32 J
cambio climatico departamentos
Prg:;?"erk'; dernifosy | Eventosy adtividades para | Realizacion do eventos, | Nimerode %@ﬁ\fmmﬁgen
Nifios y Jovenes F; 5 e?::n prograrnasy nifiosy jovenes enlos 32 | fores, encuentros, elc., | departamentos !nici e oAt
de cambioclimatico | SePartamentos paIE s v | P chates dlimatico
Promover programas de inpmas&nl_pé:gram_a? Creacion de programas | NUmero de empresas Eem?rc.’ e de|
; responsabilidad social respon | WELO0 de responsabilidad con programas de o s
Comercio e industria empresarial sobre m%mr:n Tg)l%camblo social empresarial sobre | responsabilidad social ?ergg::;il?:a —
cambio climatico fepartamentos cambio climatico corporativa corporaliva




6.2.5 Forma de seguimiento

El seguimiento y evaluacion de la estrategia mencionada sera un trabajo a desarrollar de manera conjunta entre la
Subdireccién de Estudios Ambientales y la Oficina de Comunicaciones del Ideam, la Mesa Nacional del Articulo 6, la
Oficina de Educacién y Participacion y el Grupo de Cambio Climatico del MAVDT. Teniendo en cuenta que el Programa
de Trabajo de Nueva Delhi sera revisado a nivel mundial en los anos 2010y 2012, Colombia realizara dos revisiones
preparatorias en los mismos anos, con la respectiva publicacion de los resultados.

Es importante resaltar que asumiendo la dindmica de los procesos de educacion, formacién y sensibilizacién de
publicos sobre cambio climatico, los resultados esperados seran cuantificables a largo plazo y estaran encaminados
a generar una transformacién cultural. En el largo plazo se espera que todos los departamentos del pais estén
participando activamente y se haya logrado insertar la estrategia de educacién, formacién y sensibilizacion de publicos
sobre el cambio climatico en la planificacién sectorial e institucional. Todo el proceso de la estrategia asume un
componente de ajuste y retroalimentacion entendida en las dindamicas del contexto colombiano.

6.3 ACCIONES REALIZADAS POR COLOMBIA

El Programa de Trabajo de Nueva Delhi establecio seis lineas de accién para orientar los esfuerzos de los paises en
torno al Articulo 6; tales lineas son: 1) promocién de la participaciéon ciudadana; 2) acceso a la informacién; 3)
creaciéon de conciencia; 4) capacitaciéon; 5) educacién y 6) cooperacion internacional (CMNUCC, 2002). A manera de
resumen, se muestra el panorama basico y las principales acciones institucionales realizadas por el pais en estos
temas. Estas acciones son la expresion del avance logrado; sin embargo, teniendo en cuenta su reciente
implementacién, se encuentran en proceso de ampliar la cobertura. Es valido mencionar que el proceso de compilacion
es permanente y dindmico, razén por la cual su actualizacién se adelanta de manera continua. Con estos fines se
requiere financiacién para que la Mesa del Articulo 6, presente reportes anuales sobre educacién, formacién y
sensibilizacién de publicos sobre cambio climatico.

A continuacién se hace un breve analisis del estado de cada una de las lineas citadas no exhaustiva de la informacion
gue suministraron las organizaciones miembros de la Mesa Nacional del Articulo 6 que participaron en los talleres
para la construccion de la Estrategia de Educacién, Formacion y Sensibilizacién de Publicos sobre Cambio Climatico.

6.3.1 Promocion de la participacion

En los Ultimos anos se ha registrado un incremento en la participacion, en los temas de cambio climatico en el pais,
como resultado de iniciativas lideradas por el gobierno, la sociedad civil, la academia, los gremios, los medios de
comunicacién y las comunidades. Se debe tener en cuenta que las comunicaciones nacionales sobre el cambio
climatico son el punto de maxima interaccion interinstitucional y sectorial en el pais. Tales documentos como producto
de las discusiones, la gestion de informacién y la generacion de conocimientos consolidados cuando se realiza su
publicacién. Sin embargo, una de las debilidades encontradas es que muchos de los procesos creados en el marco
de las comunicaciones nacionales no permanecen con la dindmica y consolidacién de las gestiones por la falta de
financiacién, lo que genera cierta falta de continuidad y pérdida de efectividad en los procesos.

En el proceso de la Segunda Comunicacion Nacional (SCN) se establecieron mesas de trabajo para la elaboracion del
inventario nacional de gases efecto invernadero, seguin los mddulos de energia, procesos industriales, agricultura,
cambio de uso del suelo y silvicultura y residuos. En el componente de vulnerabilidad y adaptacién para glaciares,
desertificacion y recurso hidrico. Ademas, para los componentes de mitigacién, circunstancias nacionales y educacion,
formacion y sensibilizacién de publicos sobre cambio climatico.

Las organizaciones no gubernamentales (ONG) han desempenado acciones de educacién, formacion y sensibilizacién
de publicos sobre cambio climético, a través de iniciativas que promueven acciones y resultados sobre la concienciacién
y participacién ciudadana. Asimismo, es relevante la participacién de los ninos y jovenes que se viene promoviendo
a través de actividades de educacion formal, no formal e informal?. Por su parte, las entidades del SINA tienen una
gestion activa a nivel nacional, en términos de sensibilizacién de publicos en temas de cambio climatico. De igual
manera se requiere fortalecer la participacién de los gobiernos locales y las comunidades rurales, para incidir en los
procesos de desarrollo local y en los cambios culturales.

2 La educacion formal es aquella que se imparte en establecimientos educativos aprobados, en una secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecion a pautas curriculares
progresivas, y conducente a grados y titulos. La no formal es la que se ofrece con el objeto de complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar en aspectos académicos
o laborales. Y la informal es todo conocimiento libre y espontaneamente adquirido, proveniente de personas, entidades, medios masivos de comunicacion, medios impresos,
tradiciones, costumbres, comportamientos sociales y otros no estructurados (Ministerio de Educacién Nacional, 1994)
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6.3.2 Acceso a lainformacion

Algunos de los resultados mas relevantes en el acceso a la informacion en los temas de cambio climatico se muestran
a continuacion.

6.3.2.1 Red informatica

En Colombia viene creciendo el nUmero de personas que tienen acceso a internet, no obstante aun existen regiones
del pais donde su desarrollo no le permite tener todos los medios y herramientas asociadas con la infraestructura y
capacidad para acceder de manera eficiente a este servicio. Sin embargo, los sitios en internet en los que se puede
acceder a informacién sobre cambio climatico han aumentando.

Con base en los resultados de la encuesta de calidad de vida del aho 2008 (DANE, 2009), se encuentra que en el pais se han
dado cambios importantes en la posesion de algunos de los bienes y servicios asociados con la comunicacién, como son:

al La televisién por suscripcidon aumentd 12,8%, pasando de 35,5% en el ano 2003 a 48,3% en el ano 2008.

b) El acceso a internet registré un incremento significativo en los registros nacionales y cabeceras municipales, al
pasar de 5,5% en el afo 2003 a 12,8 en el ano 2008 en el nivel nacional, mientras que en las cabeceras incrementé
9,3%, para alcanzar la cifra de 16,4% en el ano 2008.

¢/ El computador, que inicialmente registré 11,2% en 2003, incrementd su participacién a 22,8% en 2008. La
presentacién grafica se puede observar en la Figura 1.10 (Capitulo 1).

Con base en las anteriores condiciones se puede advertir la forma como las campanas y programas de capacitacion
pueden lograr una mayor penetraciéon en los diferentes publicos a través de espacios y formas de comunicacién
diferenciada. Es decir, si se quiere buscar un cubrimiento significativo, la difusién por television alcanzaria mas de
72% en el ambito rural y mas de 93% en las cabeceras municipales; todo ello dependiendo de la franja de sintonia,
tipo de programay la tecnologia disponible a nivel local ya sea en ambitos rurales o urbanos. La difusién por internet
dificilmente alcanzaria un cubrimiento superior al 17%, segun las cifras de los servicios de comunicacién que poseen
los hogares a partir de la encuesta de calidad de vida.

Uno de los esfuerzos del gobierno nacional en esta area es la elaboracién y suministro de informacién para los
diferentes publicos en el portal de internet (www.cambioclimatico.gov.co), en el cual se destacan aspectos
generales, legales, técnicos y cientificos; ademas de publicaciones especificas con temas relacionados y una
zona infantil con informacion adecuada para nifnos, y juegos de orientacién sobre cambio climatico, ademas de
la forma empezar a asumir buenas acciones para aminorar sus efectos. Asimismo, en las paginas web del
Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial (www.minambiente.gov.co); la pagina del Ideam
(www.ideam.gov.co) y el portal del Sistema Nacional de Informacién Ambiental (www:.siac.gov.co), se puede
tener acceso a una amplia informacién sobre cambio climatico.

6.3.2.2 Medios de comunicacion

Los medios de comunicacién como; radio, prensa, television y portales de internet, entre otros, son la fuente masiva
mas importante para el acceso ciudadano a informacién sobre los temas de cambio climatico. Sin embargo, una de
las principales dificultades identificadas tiene que ver con el contexto de la noticia y tipo de lenguaje empleado que
no facilita una suficiente comprension para todos los publicos. Al respecto en el pais se ha hecho un programa de
capacitacién a medios sobre cambio climatico para capacitar y generar capacidades técnicas en quienes trasmiten la
informacién, generando una responsabilidad sobre el mensaje que se trasmite.

Adicionalmente se continUa en la generacién de alternativas para aumentar los espacios de temas ambientales en
los medios masivos de comunicacion, lo cual apoyaria los procesos de comunicacién educativa que le permitirian al
ciudadano profundizar en la temdtica y generar una cultura de adaptacion y mitigacion al cambio climatico.

6.3.2.3 Publicaciones

Las publicaciones realizadas sobre temas de cambio climéatico presentan resultados de investigaciones, estudios
cientificos y memorias de eventos. Si bien esto ha permitido llegar al grupo principal de tomadores de decisién
ademas de investigadores y entidades directamente involucradas, aun es necesario profundizar en el tema a través
de mayores tirajes de las publicaciones y con mayor cobertura y regularidad, de tal manera que se llegue a mas
publicos. Para ello es fundamental el desarrollo de los instrumentos previstos en la estrategia en donde se plantean
las acciones y mecanismos.



6.3.3 Creacion de conciencia publica

En los Ultimos anos, a raiz de la difusién de los efectos globales del cambio climatico, se ha logrado la motivacion,
ademas de la participacion y la puesta en marcha de diversas iniciativas sociales para combatirlo y enfrentarlo. Entre
las actividades que se realizan para fortalecer la conciencia sobre el cambio climético se encuentran: la realizacién de
campanas, eventos, jornadas de sensibilizacion, produccién de materiales divulgativos, eventos académicos, cientificos
€ investigativos, entre otros.

Al respecto de este tema es necesario contar con procesos de comunicacion educativa de largo plazo que enlacen
todos los niveles y areas del conocimiento sobre cambio climatico, con mensajes estructurados y enfocados hacia las
diferentes acciones para facilitar una mejor respuesta frente a las necesidades y prioridades del pais, en particular con
el conocimiento de la vulnerabilidad del pais frente al cambio climatico y con la construccion participativa de medidas
de adaptacion frente a sus efectos adversos.

Considerando que la conciencia publica, se concreta cuando la poblacién percibe y entiende qué es el cambio
climatico, sus causas y consecuencias generales; los medios de comunicacion, la familia, las comunidades, las
instituciones gubernamentales y los centros educativos deben manejar de manera prioritaria la informacion y
comunicarla.

Se plantea la conveniencia de crear catedras libres de andlisis sobre el conocimiento relacionado con el cambio
climatico. Tal espacio debe facilitar, ademas, la confluencia de saberes y visiones de diferentes facultades, capacidades
y experiencias adelantadas en el contexto regional, nacional e internacional, de tal forma que se identifiquen las
relaciones y formas de manejo de las variables y condiciones técnicas y socioeconémicas por cada uno de los actores
o involucrados en las causas y soluciones.

6.3.4 Capacitacion

En el pais se tiene claridad sobre la importancia de la capacitacién sobre cambio climatico para la creacién de
capacidades y la generacion de respuestas adecuadas a las nuevas condiciones del sistema climatico. Al respecto se
han desarrollado procesos de capacitacion a diferentes publicos, sin embargo, aun es reducido el nUmero de personas
con la suficiente preparacién que se requiere en estos temas, situacion que es mas evidente a nivel sectorial y en las
regiones o departamentos con menor competitividad. Las acciones mas importantes adelantadas son ilustradas en
los siguientes acapites.

6.3.4.1 Cursos y seminarios en el contexto nacional

Existen esfuerzos de capacitacién sobre cambio climatico desde las organizaciones, de la sociedad civil, la academia
y las entidades de gobierno. Desde el gobierno nacional se han desarrollado jornadas de capacitacién dirigidas a los
miembros del SINA (Sistema Nacional Ambiental) que se relacionan en diferentes tablas del presente capitulo (ver
Tablas de la 6.7 ala 6.13).

6.3.4.2 Cursos y seminarios en el contexto internacional

Colombia, con el apoyo de diferentes entidades nacionales e internacionales, ha promovido la realizacién de cursos,
seminarios y encuentros para el intercambio de experiencias; entre algunos de los eventos internacionales desarrollados
entre los anos 2008 y 2009 se encuentran: Curso Generacion de Escenarios de Cambio Climatico Regionalizado;
Seminario Iberoamericano de Escenarios de Cambio Climatico; Taller de Evaluacién de Medidas de Adaptacién al
Cambio Climatico en Iberoamérica; V Encuentro Anual de la Red Iberoamericana de Oficinas de Cambio Climatico, y
Encuentro Internacional de Investigadores del Grupo de Trabajo de Nieves, Hielos Andinos y del Caribe.

6.3.5 Educacién

El pais cuenta con avances significativos en los procesos de educaciéon ambiental tanto en la educaciéon formal, como
en la no formal, a través de las nueve estrategias de la Politica Nacional de Educacién Ambiental (MMA & Ministerio
de Educacién Nacional, 2002); estos avances son el resultado del trabajo interinstitucional e intersectorial en el
tema, sin embargo, los procesos de educacién formal, no formal e informal sobre cambio climatico son recientes en
el pais y alin no se cuenta con estadisticas detalladas al respecto.

En cuanto a la Educaciéon Superior, las universidades en Colombia cuentan con una baja oferta de programas
educativos sobre cambio climéatico a nivel de pregrado, postgrado y educacidén continuada (cursos de
actualizacion, por ejemplo).
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Es necesario tener en cuenta la concentracién de los programas universitarios en areas de la economia, administracion,
contaduria, ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines, los cuales representaban 74% de todos los programas
académicos en el ano 2004. Del analisis han quedado excluidos programas relacionados con el cambio climatico y el
desarrollo econémico para el pais, como: biotecnologia y biodiversidad, entre otros. VVéase la Figura 6.2.

Figura 6.2 Distribucion de los programas universitarios, afio 2004.
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Fuente: Datos Snies y calculos SE — DDS — DNP, en DNP (s.f.).

Teniendo en cuenta la alta concentracién de los programas universitarios antes mencionados, bien vale la definicién
de estrategias disenadas para los espacios y formas de empleo en que los profesionales podrian ver una oportunidad
de brindar mejores y mas alternativas para las empresas. Una oportunidad podria verse en los beneficios que podrian
obtener por ahorro o disminucién de los costos de operacién y mantenimiento en los diferentes procesos productivos,
a la vez que contribuyen en medidas de mitigacion del calentamiento global.

Adicionalmente, para las estrategias que se disefen para la educacion superior se deben tener en cuenta las cifras
reportadas por el Snies® y las proyecciones del DANE (s.f.), relacionadas con la concentracion de los programas de
educacion técnica profesional, tecnoldgica y universitaria, en Bogota, Antioquia y Valle, con mas de 58% para los
dos primeros y 48% para el nivel universitario (DNFE s.f.).

De otra parte, a pesar de los avances alcanzados, es necesario tener en cuenta el camino y ajustes requeridos, pues
a pesar de los incrementos del gasto publico en educacion, en términos absolutos, el gasto per cdpita de Colombia
en el sector educativo alcanza 1/8 del gasto respecto a los paises desarrollados (DNR s.f.).

6.3.6 Cooperacion internacional

En Colombia esta linea de cooperacién internacional para la educaciéon en relacién al el tema del cambio climético,
se asume de forma transversal a las demas lineas, y no como un componente aparte. La Mesa Nacional del Articulo
6 después de varias discusiones respecto al tema, llegd a la conclusidn que el tema de cooperacién internacional
debe ser abordado en cada uno de los otros aspectos (promocion de la participacién, acceso a la informacion,
creacion de conciencia, capacitacion y educacion).

6.3.7 Investigacion

De las discusiones realizadas con las diferentes entidades participantes de los talleres convocados por el Ideam, se
destacan de forma general los siguientes avances en términos investigativos:

* La aplicacién de modelos matematicos de simulacién que permitan desarrollar analisis de zonas potencialmente
amenazadas por desastres. Gestidon adelantada por el Instituto de Investigaciones Ambientales del Pacifico.

3 Sistema nacional de informacion de educacion superior.



e La cofinanciacién a entidades publicas y privadas por el MADR, a través del proyecto Transicién de la Agricultura,
en proyectos que involucren medidas de mitigacién y adaptacién al cambio climético. Su poblacién objetivo es:
universidades, instituciones cientificas, entidades del sector agropecuario y la comunidad en general.

e La Dimar (Direccidon General Maritima®) adelanta procesos tendientes a fortalecer los diferentes programas
de investigacion cientifica que conforman su agenda investigativa, especialmente en lo atinente a los
programas de oceanografia, hidrografia, contaminacion marina y manejo integrado de zonas costeras,
produciendo informacién técnica y cientifica que permitan disminuir el grado de incertidumbre sobre el
calentamiento global.

* Los diferentes proyectos que adelantan las universidades se apoyan en las fuentes de cofinanciacién obtenidas
del Estado (Colciencias, ministerios, entre otros) y del sector privado.

e Elproyecto piloto INAPy proyecto Macizo han generado aportes a nivel metodolégico, cientifico y socioecondmico,
como base para empezar a adaptarnos al cambio climatico.

Al margen de los avances efectuados en materia de investigacion general sobre Cambio Climatico se requiere profundizar
esta investigacién ademas de involucrar los temas de linea base y de resultados sociales de la percepcion de publicos
sobre el tema. La investigacion social aplicada a los temas de cambio climatico, no ha sido suficientemente desarrollada
en el pais, razén por la cual no se cuenta con un diagndstico certero sobre la percepcidon ciudadana frente a este
fendmeno, aunque el Ideam estd empezando un proceso de asumirse en el tema educativo ambiental para cambio
climatico lo cual implicara empezar procesos de investigacion con caracter de percepcion social frente al cambio climatico.

6.3.8 Acciones por entidades del gobierno y sectoriales

A continuacién se presenta una lista no exhaustiva de las actividades realizadas hasta la fecha por las organizaciones
miembros de la Mesa Nacional del Articulo 6, y que participaron en los talleres para la construccién de la Estrategia
de Educacién, Formacion y Sensibilizacién de Publicos sobre Cambio Climatico. Las actividades se agruparon de
acuerdo con los seis ejes de la estrategia, identificando las entidades del gobierno, institutos de investigacion,
entidades sectoriales, redes, ONG, universidades, empresas, medios, autoridades ambientales regionales y de grandes
centros urbanos.

6.3.8.1 Portal web nacional sobre cambio climatico. www.cambioclimatico.gov.co

Como resultado de un esfuerzo gubernamental liderado por el IDEAM junto con el MAVDT, en el Marco del
proceso de formulacién de la Estrategia Nacional de Educacion, Formacion y Sensibilizacién de Publicos se
desarrollé el primer portal web del pais especializado en tratar temas de cambio climatico. Dicho portal se
constituye como una de las fuentes de consulta e informacién mas eficaces con las que cuenta el publico
general al dia de hoy. El portal se distribuye entre secciones que proporcionan la informacién cientifica y de
base para el entendimiento publico sobre el cambio climéatico, dentro de Io que se resaltan los temas de
generalidades de cambio climatico asi como otras de mayor profundidad como el Inventario Nacional de Gases
Efecto Invernadero, clima futuro y proyecciones, impactos del cambio climatico, vulnerabilidad y adaptacién y
opciones de reduccion de gases efecto invernadero entre otras secciones con informacion Util para promover
las acciones individuales frente al cambio climatico.

Adicionalmente, se incluye un apartado exclusivo para las acciones y adelantos en el pais en el tema de educacion
sobre cambio climatico, ademas quienes consulten pueden acceder a un banco de experiencias donde encontraran
las principales acciones que se adelantan en el pais y como participar en ellas. Otros aspectos de interés como las
Comunicaciones Nacionales, publicaciones, links relacionados, novedades, directorio, contactos y eventos son también
referenciados para dar una amplia informacién al publico sobre la gestion nacional en cambio climatico.

La implementacion de este portal ha permitido generar una relacién mucho mas cercana del publico con las verdaderas
bases cientificas del cambio climatico en el pais, reorientando asi las acciones e iniciativas de diferentes actores hacia
necesidades y objetivos certeros. La pedagogia de este sitio, ha permitido un acercamiento con toda clase de publicos,
desde ninos con la seccién infantil, hasta el nivel cientifico con las publicaciones y comunicaciones nacionales de
caracter riguroso que aparecen alli.

Este portal ha servido también como herramienta metodoldgica para los programas de educacién y capacitacion en
diferentes niveles, permitiendo obtener una aproximacion y orientacion general en los temas relevantes a tratar por
los docentes y capacitadores sobre cambio climatico en el pais.

4 Autoridad maritima colombiana.
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Los objetivos alcanzados por este portal, han servido para fortalecer y complementar otras fuentes importantes de
informacién y consulta en el pais, como el portal del MAVDT, www.minambiente.gov.co, el portal del Ideam
www.ideam.gov.co y el Sistema de Informacién Ambiental Colombiano www.siac.gov.co.

6.3.8.2 Campafia nacional — La hora del planeta

Bajo el liderazgo de la ONG Ambiental — WWF y con el apoyo del MAVDT, mas de tres mil personas se unieron en
Colombia a la iniciativa global mas grande de todos los tiempos para exigir acciones contundentes frente al cambio
climatico. Diez eventos publicos realizados en nueve ciudades del pais y mas de 60 organizaciones, entre privadas y
publicas, hicieron parte.

La jornada de sensibilizacion se llevo a cabo en las ciudades mas importantes y energéticamente consumidoras de
Colombia como Bogotd, Cartagena, Barranquilla, Medellin, Cali, Pereira, entre otras, apagando las luces de los sitios
mas emblematicos del pais. Esta iniciativa conté con una activa participacién de las empresas privadas mas importantes
del pais, dejando un mensaje de visién comun y cooperacion entre todos los sectores y miembros de la sociedad
frente al compromiso de actuar contra al cambio climatico.

6.3.8.3 Concurso cambio climatico Bayer

Bayer Encuentro Juvenil Ambiental, es un programa disenado para educar y crear conciencia medioambiental
entre las nuevas generaciones. Cada ano, Bayer convoca a estudiantes universitarios entre 18 y 24 anos y los
invita a participar enviando ideas sobre medio ambiente, con el objetivo final de identificar lideres ambientales
y generar una plataforma de jévenes dispuestos a trabajar por la proteccién del medio ambiente. Los ultimos
anos, siguiendo la linea global medio ambiental de Bayer, el tema de la convocatoria ha sido Cambio Climatico
enfocado en:

e Sobrepoblacidén mundial (Consumo y produccién responsable y eficiente — cada persona/ industria)
e (Crisis Mundial de Alimentos (Disminucién de tierras cultivables — mala distribucién de los alimentos)
* Impacto en la salud (desastres naturales - enfermedades emergentes)

Dentro de los principales aliados y jurados del programa, se encuentran el MAVDT, el Ideam, el Instituto Alexander
von Humboldt, la organizacioén para la proteccién del medio ambiente OPEPA, la agencia de comunicaciones Burson
Marsteller y un representante de Caracol Radio.

Algunos de los resultados de esta convocatoria han sido:
* 75 universidades convocadas;

e 27 conferencias en universidades dictadas en Bogota, Medellin, Barranquilla, Cali, Cartagena, Bucaramanga y
Pereira;

* 1.850 participantes en conferencias entre estudiantes y profesores;
e 8.252 visitas a la pagina web www.beja.bayerandina.com;

* 203 ideas recibidas (126 de ciencias y 77 de humanidades)

6.3.8.4 Componente de educacion del proyecto INAP — Ideam (Proyecto piloto de adaptacion a cambio
climatico) en su componente B de alta montafia

El componente B “Alta Montana” del Proyecto INAP tiene como objetivo el diseno e implementacién de un programa
de adaptacién que soporte el mantenimiento de los servicios ambientales en el Macizo de Chingaza y prevé las
siguientes medidas de adaptacion:

* Generacién y manejo de informacion sobre cambio climatico global en la planeacion y manejo en el macizo de
Chingaza para mantener el servicio de los ecosistemas, incluido el potencial hidroeléctrico.

* Larestauracion ecoldgica participativa como medida de adaptacion a la reduccién de los impactos adversos en la
regulacion hidrica de la Cuenca del Rio Blanco del Macizo de Chingaza.

* Modelos de Planificacién y Ordenamiento Territorial que incorporen los impactos del cambio climatico.



* Adaptar los agroecosistemas productivos en el Macizo de Chingaza.

Aungue de manera explicita no se hace mencién a los procesos de educaciéon y comunicacidén comunitaria dentro de
estas medidas de adaptacion, si se entiende de manera implicita que para lograr la adopcién efectiva de estas
medidas por las comunidades locales, es necesario emprender un proceso que recurra a la educacién como proceso
fundamental para la comprensién del fendmeno del cambio climatico y para el cambio en el pensamiento y en el
comportamiento que requiere la adaptacion.

Entre las principales actividades desarrolladas se resaltan: Realizacién del Festival de la Cuenca del Rio Blanco 2009.
Cambio Cultural y Cambio Climatico, Fortalecimiento del Proyecto Institucional de Educacién Campesina y Rural de
la Cuenca del Rio Blanco. Desarrollo Humano Integral para el Desarrollo Rural Sostenible, como proyecto piloto en la
incorporacién del cambio climatico, dentro de la educacién formal, Proyecto de Investigacion en la Escuela sobre
Cambio Climatico, Reconocimiento Territorial (Lectura del Contexto), Estrategia de Comunicacién Comunitaria (Gotas
de llusién — periddico regional y periédicos murales), Nacederos de Expresion. (Talleres de reflexidon sobre las
problematicas ambientales a través de la expresion artistica), Propuesta para el Fortalecimiento de los Planes de Vida
Adaptativos en las veredas de la cuenca.

6.3.8.5 Videos de adaptacion

En el Marco de la Décimo Tercera Conferencia de las Partes de la CMNUCC, llevada a cabo en Bali — Indonesia en el
2007, el pais invirtié importantes recursos en la realizacién del Primer video de adaptacion al cambio climatico ante
el mundo, con el cual se dio una primera aproximacién hacia la difusion masiva tanto a nivel nacional como
internacional del tema y las acciones concretas que el pais estaba desarrollando sobre el mismo. Mediante este video
se logré comenzar a dar una vision mucho mas amplia y fortalecida del tema de adaptacién al cambio climatico en
el pais, y demostrar a nivel internacional los importantes esfuerzos que el pais ha desarrollado en el tema, asi como
impulsar la cooperacién internacional para el mismo.

Mediante este tipo de herramientas, la aproximacién con el publico respecto a las verdaderas necesidades del pais
frente a cambio climatico se ha facilitado, y se espera continuar en el fortalecimiento de este tipo de acciones como
mecanismos eficientes de difusion y conciencia publica a toda clase de publicos.

Actualmente el Ideam, se encuentra en el proceso de generacion de otros instrumentos visuales similares, con
el fin de mostrar los avances en proyectos de adaptacién, escenarios de cambio climatico, entre otros temas
relacionados, con el fin de continuar en la dindmica de sensibilizacién publica a través de herramientas dinamicas
como estas.

6.3.8.6 Feria internacional del medio ambiente — FIMA

La Feria Internacional del Medio Ambiente, FIMA, se cred para constituirse como un espacio para la divulgacion,
promocidn y comercializacién de insumos, bienes, servicios, programas, proyectos y procesos ambientales,
con la visién de convertirse en eje de transacciones comerciales de tecnologia y servicios especializados, para
la regién.

El propdsito fundamental es el de crear conciencia de la importancia que tienen las actividades relacionadas
con la administracion de cargas contaminantes que generan las emisiones de gases efecto invernadero, causa
principal del cambio climatico. La difusién al publico durante esta feria de la gestion gubernamental, alternativas
de fuentes renovables, produccién mas limpia, adaptacién, entre otros temas relacionados con cambio climatico
se extiende a mas de 2.000 personas por dia, durante los 4 dias en los que se lleva a cabo, y se constituye como
el escenario de difusién y creacién de conciencia publica en temas ambientales de mayor convocatoria de
publico en el pais.

En las Tablas 6.7 a 6.13, se exponen a continuacion otras iniciativas igualmente destacables en diferentes
sectores y por diferentes actores frente al tema. Se destaca que las actividades presentadas en las tablas
pretenden exponer ejemplos o lineas de accién realizadas sobre el Articulo 6, sin ser ellas una lista detallada
0 completa.
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Tabla 6.7 Acciones por entidades del gobierno y sectoriales

Entidades de gobierno y sectoriales / Ejes de
trabajo / Web

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial — Oficina de Educacion y Participacion.
[/ Conciencia publica y capacitacion /
www.minambiente gov.co

Acciones

Il Encuentro Nacional de Educacion Ambiental “Impactos del cambio climatico en ecosistemas
estratégicos y su abordaje desde |a educacion ambiental’,

Foro departamental de Educacion ambiental.

Seminario Gestion Ambiental del Riesgo, Neiva.

| Congreso regional de educacion ambiental del Chocd biogeografico.

Primer Congreso Internacional Ecocatastrofe y Etica Ambiental: Un Paradigma de Vida.

Foro educacion ambiental y cambio climatico. San Bernardo, Cundinamarca.

Encuentro con alcaldes de la Jurisdiceidn de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca
(CAR)

Diplomado Gestion ambiental del riesgo, departamento del Huila. 200 capacitados.

Diplomado promoteria ambiental comunitaria “Jovenes de ambiente” con énfasis en Atmosfera Bogota,
1000 capacitados, julio 19 a diciembre 6.

Diplomado Promotores ambientales comunitarios, Sincelejo, Sucre, 50 capacitados.

Taller de Capacitacion a docentes de la Mojana, San Marcos, Sucre.

Suscripeion de agendas interministeriales.

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial, Grupo de Mitigacion al Cambio
Climatico / Publica, Capacitacion y Participacion /
www.minambiente.gov co

| Feria Internacional de Medio Ambiente FIMA.

Ferias Internacionales de Carbono - Difusion de Portafolio Colombiano de Proyectos MDL.

Talleres de adaptacion y mitigacion al cambio climatico en el marco de las agendas interministeriales
Talleres de adaptacion y mitigacion en el marco de las agendas intersectoriales.

Taller de mecanismo de desarrollo impio: “Oportunidades en la Gestion de Vertimienios Liquidos™
Taller sobre mecanismo de desarrollo limpio "Disefio y formulacién de proyectos MOL en el Sector
Forestal’

Primer y segundo encuentro sectorial de cambio climatico, para dar a conocer los avances de las
negociaciones en Cambio Climatico y consolidar la posicion de pais en algunos aspectos de
negociacion internacional.

Pagina Web dentro del portal del MAVDT, con los principales aspectos y contenidos sobre cambio
climatico y las medidas tomadas en Colombia.

Actualizacion de la informacion de proyectos aprobados por la AND Colombiana en uno de los
Boletines electronicos de mayor circulacion a nivel mundial en el tema de MDL: CDM Highlights
Conferencias de socializacion sobre las generalidades de la politica nacional de cambio climatico.
Conferencia sobre contexto general del cambio climatico y MDL, en la Feria de productos y servicios
ambientales de la biodiversidad amigables con el medio ambiente, Bioexpo 2008

Participacion en Expo-Desarrollo en el marco de la asamblea anual del BID 2008,

Cartillas: Portafolio Colombiano de Proyectos MDL 2007

Controlando el cambio climatico y Protegiendo el medio ambiente.

Sembrando bosques, opciones frente al cambio climatico global (Mecanismo de Desarrollo Limpio
Forestal)

Preparandose para el futuro - Amenazas, riesgos, vulnerabilidad y adaptacion frente al cambio
climatico

En proceso:
Cartilla de contextualizacion sobre cambio climatico y bosques
Portafolio nacional de proyectos de adaptacion.

Mesa de trabajo sobre Reduccion de Emisiones por Deforestacion y Degradacion (REDD).
Grupo ad-hoc de frabajo en adaptacion sobre cambio climatico.

Ministerio de Ambiente, Vivienday Desarrollo
Territorial (MAVDT) - Direccion de Ecosistemas /
Investigacion iwww.minambiente.gov.co

Investigacion sobre el cambio climatico y la desertificacion en Colombia.

Unidad Técnica de Ozono / Conciencia
publica http/fwww1.minambiente.gov.colviceminist
erosfambientefozonofcolombia_protocolo him

Publicacion libro atmaosfera.

Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural /
Investigacion. / www.minagricultura.gov.co

Proyectos de investigacion cofinanciados por el fondo concursar, capiura de COz y monitoreo.
Afravés del proyecto Transicion de la Agricultura, viene cofinanciando a las entidades publicas y
privadas, en proyectos que involucren medidas de mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

Ministerio de Educacion Macional / Educacion /
www.mineducacion.gov.co.

Agenda interministerial con el Ministerio de Ambiente, para la promocion de la educacion ambiental.

Ministerio de La Proteccion Social / Organo rector
de la politica social /
Www.minproteccionsocial gov.co

Investigacion sobre salud publica y cambio climatico.

Procuraduria General de La Nacién - Procuraduria
Delegada para Asuntos Ambientales y Agrarios /
Control funcion plblica / www. procuraduria.gov.co

Procesos de control y vigilancia de la funcion publica en torno a asuntos ambientales y agrarios
relacionados con cambio climatico

Foro Panorama y perspectivas sobre la gestion ambiental de los ecosistemas de paramo, la proteccion
y conservacion del recurso hidrico y la minimizacion de los efectos del cambio climatico

Desde su competencia (4rgano de control®) participa activamente en diferentes mesas
interinstitucionales que abordan el tema del cambio climatico, ademas de trabajar en diferenes
investigaciones relacionadas con el recurso forestal y la contaminacion atmosférica, Adicionalmente,
trabaja en informes preventivos que buscan identificar los avances ejecutados en cumplimiento de la
normatividad a la proteccion y conservacion por parke de las entidades responsables.

5 Su mision es vigilar el cumplimiento de la Constitucion, las leyes, la proteccion de los derechos fundamentales, el respeto de los deberes ciudadanos, la proteccion del
patrimonio publico, teniendo como referente la eficacia, la eficiencia y la valoracion ética en el ejercicio de la funcién pablica.




Entidades de gobierno y sectoriales / Ejes de
trabajo / Web

Unidad Administrativa del Sistema de Parques
Nacionales Naturales (UAESPNN) / Participacion
e investigacion / www parquesnacionales.gov.co

Acciones

Conservacion y promocion de la parficipacion en la conservacion de los Parques Naturales.
Proyectos de etnoinvestigacion.

Alianzas con el ldeam en forno a la generacion de un video para socializar acciones en torno a
medidas de adaptacion a Cambio Climatico.

Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC) /
WWW.Igac gov.co

Produccion y suministro de informacion geografica y cartografica como insumo para proyectos de
investigacion sobre cambio climatico

Corpoica / Investigacion / www.corpoica.org.co

Formulacion de Proyectos de investigacion sobre cambio climatico y el sector agropecuario
(adaptacion y mitigacion).

Unidad de Planeacion Minero Energética (UPME)
[ Investigacion, Educacion y Capacitacion /
WWW.UPME.gov.co

Programa Nacional Educativo para el uso eficiente de la energia y energias renovables.
Materiales divulgativos y Curso virfual uso racional de energia

Policia Ambiental / Capacitacion y Conciencia
Publica /
http://oasportal policia.gov.co/portalipage/portal/l
NIDADES_POLICIALESDirecciones_tipo_Operati
vas/Direccion_Servicios_Especializados/medio_a
mbiente/Autoridades%20Ambientales%20

Madulo sobre cambio climatico en el curso de formacién para Policia Ambiental.
Celebracion Dia Nacional del Medio Ambiente, a través de la realizacion de Foros sobre cambio
climatico.

Direccian General Maritima (DIMAR) / Autoridad
Maritima colombiana / dimar@dimar.mil.co

Adelanta procesos tendientes a fortalecer los diferentes programas de investigacion cientifica que
conforman su agenda investigativa, especialmente en programas de oceanografia, hidrografia,
contaminacién marina y manejo Integrado de zanas costeras, garantizando la produccién de
informacién técnico-cientifica

Direccion de Gestion del Riesgo del Ministerio del
Interior y de Justicia / /

Ha identificado como una prioridad el que las entidades y personas integrantes del Sistema Macional
para la Prevencion y Atencion de Desastres (SNPAD) puedan tener una mayor comprension del
vinculo existente entre la adaptacion al cambio climatico y la gestion del riesgo.

Entes territoriales / Entidades departamentales y
municipales / varias

Instituciones que trabajan en la formulacion de lineamientos de politica para la inclusion del cambio
climatico en los procesos de planificacion de desarrollo del territorio (Planes de ordenamiento
territorial).

Jardin Boténico José Celestino Mutis / centro de
investigacion y desarrollo cientifico /
www bb.gov.co

En la actualidad aborda esta problematica desde los programas de restauracion ecologica y
arborizacion urbana, asi como los proyectos de educacion y comunicacion de la entidad.

SENA® y Contraloria General de la Republica’ /
Educacién y control, respectivamente. /
www.sena.edu.co ywww.coniraloriagen.gov.co

Este foro, que hace parte del convenio suscrito entre las dos entidades gubernamentales, es dingido
exclusivamente al recurso humano del SENA y del organismo de conirol, busca transferir conocimiento
y actualizar tecnolégicamente a las personas vinculadas con los temas ecolégicos y ambientales. Nov
4 de 2009

Fuente: Informacion recopilada por los autores.

Tabla 6.8 Acciones por los institutos de investigacion

Institutos de investigacion / Ejes de trabajo /

Web

Instituto de Hidrologia, Metecrologia y Estudios
Ambientales (Ideam) / Investigacion,
Capacitacién, Participacion y Acceso a la
informacion / www.ideam.gov.co,
www.cambioclimatico.gov.co, www.siac.gov.co

Acciones

Coordinacién Proyecto Segunda Comunicacion de Colombia CMNUCC.

Froyecto Integracidn de ecosistemas y adaplacion al cambio climatico en el Macizo colanbiano.

Investigacion escenarios de cambio climatico.

Curso Generacion de escenarios de cambio climatico regionalizados, y Seminario |bercamericano de

escenarios de cambio climatico

Taller de Evaluacion de medidas de adaptacion al cambio climatico en |beroamérica, y V Encuentro

anual de la red iberoamericana de oficinas de cambio climatico

Encuentro internacional de investigadores del grupo de trabajo de nieves y hielos andinos y del

Caribe.

Creacion de mesas técnicas sobre cambio climatico en el marco de la Segunda Comunicacion

Nacional.

Inclusién en la oficina de comunicaciones de una linea de Apoyo en Comunicacion Informativa con

énfasis en educacion ambiental y que de forma articulada con Ministerio de Ambiente, Vivienda y

Desarrollo Territorial se encargan de dar seguimiento y orientacion técnica a la implementacion de la

Estrategia de Art. 6 para Colombia.

Se realizé una construccién al interior del Ideam, lineamientos de politica, para asumirnos como

institucién en una responsabilidad social sobre la generacién de informacién sobre cambio climatico

en Colombia.

Creacién del portal nacional de cambio climatico. www.cambioclimatico.gov.co

Informacion sobre cambio climatico en el portal del Sistema Nadonal de Informacion Ambiental.

Publicacion de libros sobre cambio climatico

Organizacion de 2 talleres nacionales de reunién de la mesa de articulo 6, de educacion, formacion

y sensibilizacion a piblicos sobre cambio climatico.

Estructuracion de alianzas para la capacitacién y fortalecimiento de capacitadores en torno a

educacidon y comunicacion a publicos sobre cambio climatico. .

Estructuracion de material divulgativo y pedagogico como herramientas para apoyar la generacion de

conocimiento, conciencia y sensibilizacion frente al cambio climatico en Colombia, (videos,

calendarios, poster, cuadernillos, etc.)

glt_an:r_acién de la primera version para Nifios de la Segunda Comunicacion Nacional de Cambio
imatico.

El proyecto INAP (proyecto Piloto de adaptacién a cambio climatico)en su componente B de alta

moentafia ha desarrollado en su componente de educacion:

Realizacién del Festival de la Cuenca del Rio Blanco 2009. Cambio Cultural y Cambio Climatico,

Fortalecimiento del Proyecto Institucional de Educacion Campesina y Rural de la Cuenca del Rio

Blanco. Desarrollo Humano Integral para el Desarrollo Rural Sostenible, como proyecto piloto en la

incorporacion del cambio climatico, dentro de la educacion formal, Proyecto de Investigacion en la

Escuela sobre Cambio Climatico, Reconocimiento Territorial (Lectura del Contexto), Estrategia de

Comunicacién Comunitania (Gotas de llusidn — periddico regional y periddicos murales), Nacederos

de Expresion. (Talleres de reflexion sobre las problematicas ambientales a través de la expresion

arlistica), Propuesta para el Fortalecimiento de los Planes de Vida Adaptativos en las veredas de la

cuenca.

6 Sena: Servicio Nacional de Aprendizaje. Invierte en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral

gratuita, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais.

7 LaCGR: Es el maximo 6rgano de control fiscal del Estado. Como tal, tiene la mision de procurar el buen uso de los recursos y bienes publicos y contribuir a la modernizacion

del Estado, mediante acciones de mejoramiento continuo en las distintas entidades publicas.
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Institutos de investigacion / Ejes de trabajo /

Web

Insfituto de investigacion de recursos bioldgicos
Alexander Von Humboldt / Investigacién /
www humboldt.org.co

Acciones

Formulacién proyectos de investigaciones sobre biediversidad y cambio climatico.

Instituto amazénico de investigaciones cientificas
(Sinchi) / Investigacion / www.sinchi.org.co

Formulacion proyectos de investigaciones sobre la Amazonia colombiana y el cambio climatico.

Invemar / Investigacidn / www.invemar.org.co

Desarrollo avanzado de proyectos de investigacion sobre vulnerabilidad y adaptacion al cambio
climatico en las zonas marinas y costeras.

Instituto de Investigaciones ambientales del
Pacifico (IIAP) / Investigacion /www.iiap.org.co

Se trabaja en la evaluacion del estado de la biodiversidad desde la perspectva de un modelo de
investigacion comparativa que pueda mostrar a futuro la pérdida y movilidad de ecosistemas,
comunidades y especies de interés, desde el cual se han detectado entre otros aspectos, la pérdida
de mas de 24.000 hectareas de manglares en la costa pacifica chocoana.

Desarrolla investigacion cientifica en temas ambientales en el Pacifico colombiano.

Trabaja en modelos matematicos de simulacidn que permiten analisis de las zonas potencialmenie
amenazadas por la posible ocurrencia de desastres.

Trabajan en la evaluacion del estado de |a biodiversidad desde la perspectiva de un modelo de
investigacion comparativa que pueda mostrar a futuro la pérdida y movilidad de ecosistemas,
comunidades y especies de interés.

Trabaja en procura del fortalecimiento comunitario para ayudar con una mejor preparacion
comunitaria para el cambio, desde consideraciones politicas, el ordenamiento del territorio, y desde
la bisqueda de alternativas productivas amigables con el ambiente, tales como la constitucion de
redes de areas de conservacion en territorios colectivos, el estableciendo de zonas de proteccion
marino costeras y la implementacion de estrategias de turismo cientifico y ecolégico.

Comisién colombiana del océano / Organo
intersectorial de asesoria, consulta, planificacién
y coordinacion del gobierno nacional /
htto://www.cco.gov.cofanterior/index.him

A través del seminario nacional de educacion ambiental “insertando los temas del cambio climatico
en la escuela’ como herramienta fundamental para el cambio soaal a partir de diferentes enfoques,
realidades y experiencias que tienen como eje central el tema del cambio climatico.

Fuente: Informacion recopilada por los autores.

Tabla 6.9 Acciones por las ONG y Redes

ONG y redes | Ejes de trabajo / Web Acciones

Academia colombiana de ciencias exactas,
fisicas y naturales / Investigacion
Iwww.accefyn.org.co

Libro Cambio global, ciencia para entender el mundo del mafiana.

Conservacion Internacional Colombia

www.conservation.org.co

Actividades de comunicacion en torno a Cambio climatico

Generacion conjunta con el Ideam del primer video de adaptacion a cambio climatico en Colombia:
“El desafio de la Adaptacion al cambio climatico”, el cual se constituye en una herramienta visual
pedagogica

Conjuntamente con el Ideam, se viene llevando a cabo el proyecto de adaptacion a cambio climatico
INAP, del cual se encuentran varios metodologias, y desarrollos conceptuales encaminados a
orientar al pais en temas de adaptacién a Cambio Climatico en Colombia.

Generacion conjunta con el Ildeam de una guia REDD, que pretende ser una fuente basica de
informacién sobre los mecanismos REDD y REDD+.: Libro 'Deforestacion evitada: una guia REDD+
para Colombia’, confiene informacion general sobre estos mecanismos como opcion para la
mitigacién del cambio climatico v sobre el importante papel que tiene Colombia en esta tarea.

Corporacion Grupo Tayrona / Conciencia publica,
capacitacion y participacion /
www.grupolayrona.info

Encuentro latinoamericano de jovenes “Acciones frente al cambio climatico”, Bogota, octubre de
2008. Acciones Voluntarias para Implementar el Articulo 6.

Escuela de Formacion para jovenes "Consumo responsable y su impacto en el cambio climatico”.
Organizacion Cumbre Mundial de Estudiantes sobre Cambio Climatico Octubre 2010

Programa de Participacion “Clima en Accién Tiempo de Cambio” apoyo a municipios

Programa de Educacion y Cambio Climatico “Insertando el Cambio Climatico en la Escuela”
Programa Promocion del Turismo Ecologico “Sensibilizacion de Publicos para tomar Accion frente al
Cambio Climatico™

Cruz Roja Colombiana / Conciencia piblica,
capacitacion, investigacidn y participacion /
www.cruzrojacolombiana.org

Proyecto Cambio climatico y desastres en el departamento de la Guajira.

Proyecto Fortalecimiento de la capacidad de respuesta, reduccion del riesgo y preparacion para el
cambio climatico en San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Produccion de materiales divulgativos.

Realizacion de eventos académicos

Capacitacion comunitaria.

Fundacion Rio Urbano / Conciencia publica y
capacitacion /www.riourbano.org

Realizacion de eventos académicos sobre cambio climatico.
Procesos de capacitacion sobre cambio climatico.

Fundacion Siembra Colombia / Participacion /
http:/iwww.premioresponsabilidadambiental.org/

Premio Nacional a la responsabilidad ambiental “Los empresarios responden al cambio climéatico.




ONG y redes / Ejes de trabajo / Web

Acciones

Maloka® / Educacion y conciencia publica /
http://www.maloka org/

Procesos de acompariamiento a la educacion formal,
Produccion de materiales divulgativos sobre cambio climatico.

Organizacion juvenil ambiental / Conciencia
publica / hitp /fojacolombia blogspot.com/

Talleres de sensibilizacion para nifios y jovenes en femas ambientales y de cambio climatico.

Red Colombiana de formacién ambiental /
Participacion, Investigacion y Educacion /
http:/iwww.minambiente.gov.co/contenido/conteni
do.aspx?catlD=570&con|D=1424

Creacion de la Red tematica de cambio climatico.
Fomento entre sus miembros a la creacion de lineas de investigacion sobre cambio climatico.

Red de Desarrollo Sostenible fAccesc a la
informacion / www.rds.org.co

Difusién de informacion, eventos y actividades de cambio climatico en su pagina web

World Wide Fund for Nature (WWF) / Conciencia
publica e investigacion / www.wwf.org.co

Camparia la Hora del planeta.
Proyectos de adaptacion y mitigacion al cambio climatico.

Fuente: Informacion recopilada por los autores.

Tabla 6.10 Acciones de las universidades

Universidades / Ejes de trabajo / Web Acciones

Universidad Javeriana / Conciencia publica e
investigacion / hitp://pup-portal javeriana.edu.co

Realizacion de programas radiales sobre medio ambiente y cambio climatico en su emisora.
Realizacion de foros y eventos académicos.

Universidad Nacional de Colombia / Investigacion
y Conciencia Publica / www.unal edu.co

Investigacion sobre escenarios de cambio climatico

Eventos académicos scbre medio ambiente y cambio climatico.

Foro sobre Mujer y el cambio climatico.

Afravés del Programa de investigacion para la gestion integral del agua en Colombia, financiado por
Colciencias y realizado por el Grupo Red de Cooperacion en Investigacion sobre el Agua (Grecia),
conformado por grupos de investigacion de la Universidad Nacional de Colombia (sede Medellin), la
Universidad de Antioquia y el Ideam, se logré a través de 13 proyectos, varios de ellos ligados conel
cambio y variabilidad climatica y efectos scbre el recurso hidrico.

La facultad de Minas (sede Medellin) con fondes del proyecto: *Uso eficiente y racional de energia’
enmarcado en el programa de producadn mas limpia del &rea metropolitana del Valle de Aburra,
publico el libro: ¢ Adénde va a caer este globo? Acerca del futuro de la Tierra, escrito por el
vicerrector de investigacion de la Universidad

En la siguiente pagina: hitp:/fwww.virtual unal edu colcursesiciencias/2000088/
lecciones/seccion2/capitulo03/tema01/02_03_01.htm se presentan diferentes temas ilustrados en
lenguaje.

La sede Bogota cuenta con el Magister en Ciencias— Meleorologia, con mas de 8 lineas de
investigacion (Prediccién del tiempo, clima y variabilidad climatica, hidrometeorologia, contaminacion
almosférica, metecrologia agricola, entre otras)

Universidad Politécnico Gran Colombiano /
Educacién y conciencia publica /
www poligran.edu.co

Concurso estudiantil de proyectos sobre cambio climatico.
Apertura de espacios en la emisora y canal de television para la trasmision de programas sobre
medio ambiente y cambio climatico en su emisora.

Universidad Tecnolégica de Pereira / Educacion
e investigacion / www.ulp.edu.co

Catedra ambiental 2009: Cambio climatico: mitigacion y adaptacion.

Universidad Tecnolégica de Bolivar / Conciencia
publica / www.unitecnologica.edu.co

Qrganizacion V Seminario Internacional Universidad y Ambiente, de cara al cambio climatico.

Universidad UDCA / Conciencia puiblica /
www.udca.edu.co

Realizacion del Seminario Taller Incorporacion de la gestion del riego y el cambio climaticoen la
educacion superior colombiana

Universidad de Los Andes / Educacion e
Investigacion / hitp:/Awww.uniandes.edu.co

Han realizado diferentes analisis, entre los que se encuertra & problema de adaptacion de las
ciudades al cambio climatico, realizado por el Centro Interdisciplinario de Estudios sobre Desarollo
(Cider).

Universidad de La Salle / Educacion e
investigacion / http//unisalle lasalle edu.cof

Desde la investigacion, capacitacion y la extension esta brindando conocimiento a la poblacion, es
decir, se edla formando y sensibilizando a la vez.

Realizb entre ofros: EI seminario internacional sobre cambio climatico y sistemas ganaderos. 24y
25/03/2009

Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lazano /
Educacion e investigacion / www.utadeo.edu.co

Publicd en la revista La Tadeo, en edicién especial: Calentamiento global. Mas ciencia mejores
politicas; con la participacion de mas de 10 autores reconocidos en el tema.

El rector y vicerrector académico publicaron el libro: Cambio climatico. Glaciaciones y calentaniento
global.

Fuente: Informacion recopilada por los autores.

8 LaAsociacion Colombiana para el Avance de la Ciencia -A.C.A.C-, crea Maloka, como una estrategia para contribuir a la apropiacion social de la ciencia y la tecnologia, y al cambio
hacia una cultura basada en el conocimiento, incorporando la tecnologia a nuestra cotidianidad y a los procesos productivos dentro de un marco de desarrollo sostenible.
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Tabla 6.11 Actividades por algunas empresas

Empresas | Ejes de trabajo / Web Acciones

" . . — Desarrollo de la calculadora para medir emisiones de CCz.
Bayer / Responsabilidad social corporativa / K & S : ; s
http:/Awww bayerandina.com/noficias/2009 Realizacion del Concurso de proyectos universitarios sobre medio ambiente y cambio climatico

: (BEJA).
firarGSnatie — Concurso de pintura infantil

Ecopetrol S.A. / Mitigacion /

~ Elaboracion de un portafolio de proyectos MDL.
www.ecopetrol.com.co

Fuente: Informacion recopilada por los autores.

Tabla 6.12 Acciones de los medios de comunicacion

Medios de comunicacién / Ejes de trabajo /

Web

Caracol y PNUD / Conciencia Publica /

e e — Difusion de una campaiia sobre medio ambiente y cambio climético.

— Enfrentando el cambio climatico: camino a Copenhague. Este ciclo compuesto por tres fores se
realizo como un preambulo a la reunion de jefes de Estado sobre el clima convocada por el
Secretario General de Naciones Unidas. En septiembre 21, octubre 28y diciembre 5 de 200Q

Foros de las revistas Dinero, Semana y la
Embajada Britanica

Canal RCN - La Meteo / Conciencia Piblica /

e o — Difusion en television sobre el clima, meteorclogiay cambio climatico.

Fuente: Informacion recopilada por los autores.

Tabla 6.13 Actividades de las autoridades ambientales regionales

Autoridades ambientales regionales y

grandes centros urbanos / Ejes de trabajo / Acciones
Web

Mesa Eco Regional del Eje Cafetero.

Carder, CRQ, Cortolima, CVC, Corpocaldas. / - Ha venido trabajando en la formulacion de una estrategia de educacion ambiental para la adaptacion
Participacion. y mitigacion a cambio climatico.
— Participacion en espacios de divulgacion y conciencia scbre Cambio Climatico.
Carsucre / Conciencia publica / - Segundo Foro Departamental de Educacion Ambiental dedicado a la educacion ambiental y el
WWW.Carsucre.gov.co cambio climatico.
- Proyecto de adaptacion al cambio climatico en zonas marinas y costeras.
Coralina / Adaptacion / www.coralina.gov.co - Estralegia de sensibilizacion, capacitacion y formacion educativa de b comunidad insular para mitigar

los impactos del cambio climatico en la reserva de biosfera seaflower.
- Eventos académicos y culturales.

~ Campafia Dia sin Carro.

- Encaminada a fomentar la conciencia en el tema del cambio climatico en los entes gubernamentales,
Secretaria Distrital de Ambiente / Conciencia privados y academia en la jurisdiccion del Distrilo Capital.
Publica / www secrelariadeambiente.gov.co - Estrategia de Cooperacion horizontal enmarcada dentro del Programa Distrital de accion Frente al

cambio climatico en el cumplimiento del compromiso declaratorio expuesto por los sectores publico,
privado y académico en el "MANIFIESTO POR BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, FRENTE AL
CAMBIO CLIMATICO"

Fuente: Informacion recopilada por los autores.

6.4 LOGROS, DIFICULTADES Y RECOMENDACIONES

Las gestiones adelantadas permitieron obtener los siguientes logros, los cuales requieren del correspondiente proceso
de ajuste y adecuacion, con base en las dificultades y recomendaciones que mas adelante se exponen.

6.4.1 Logros alcanzados

Se destacan los siguientes logros por su significancia.

* Definicién de la Estrategia Nacional de Educacién, Formacién y Sensibilizacién de Publicos sobre Cambio Climatico,
como un marco normativo para orientar las acciones nacionales, regionales y locales del Articulo 6.



Inclusién de linea de educacién comunicativa con énfasis en educacién ambiental en el Ideam, como soporte y
representacion del punto focal para cambio climatico del Articulo 6. Orientando de forma conjunta con el
MAVDT, la implementacién seguimiento y evaluacion a la estrategia del Articulo 6 y fortalecimiento de capacidades
de capacitadores en educacién y comunicacién sobre cambio climatico y elementos orientadores de para asumir
el componente investigativo social sobre las percepciones en torno a cambio climatico.

Creacion de la Mesa Nacional del Articulo 6, para promover la participacion y la coordinacién interinstitucional
en los procesos del Articulo 6 entre entidades de gobierno, institutos de investigacién, organizaciones no
gubernamentales, corporaciones autbnomas regionales y la academia.

Creacion del Portal Nacional de Cambio Climatico (www.cambioclimatico.gov.co), para facilitar el acceso publico
a la informacion.

Taller Nacional Anual del Articulo 6, para el intercambio de experiencias y el didlogo de saberes en torno a la
educacion, formacién y sensibilizacién de publicos sobre cambio climatico.

Promocién de dialogo de saberes, que permita un punto de encuentro de la diversidad cultural presente en el
pais en torno a cobmo asumimos el cambio climatico.

Capacitacién a capacitadores, fortalecimiento de capacidades y cualificacion cientifica, técnica, pedagdgica y
didactica a capacitadores. Desarrollando contenidos y métodos innovadores que permitan una mayor comprension
del tema por parte de la ciudadania.

Divulgacién de la Estrategia Nacional de Educacion, Formacion y Sensibilizacién a diferentes publicos sobre
cambio climatico.

Segunda Comunicacién Nacional versién para nifios, se realizé una propuesta didactica y divulgativa sobre una
adecuacion pedagdgica de la Segunda Comunicacién Nacional orientada a nuestros ninos Colombianos, la
propuesta incluye un Kit de material que contiene; un comic y varios juegos interactivos.

Vinculacién del tema en redes sociales, partiendo de las movilizaciones de la sociedad civil se empieza un proceso
de apoyo en la generacion de divulgacion de informacién pertinente en torno a cambio climatico para Colombia.

Realizacién de foros con expertos en Cambio Climatico, utilizando tanto la plataforma web del Ideam, como de
la pagina oficial del Cambio Climatico, se ha dado inicio al proceso de realizacién de foros en torno al tema con
los responsables de la generacién de informacion relacionada en las Comunicaciones Nacionales.

6.4.2 Dificultades

Las principales dificultades encontradas son:

Descoordinacién interinstitucional y falta de continuidad en los procesos. Es fundamental buscar la manera que
los proyectos o procesos educativos permanezcan en el tiempo y no se conviertan en pequenos y aislados
periodos de éxito e impacto.

Limitados recursos financieros para apoyar la realizacién de proyectos de educacién, formacién y sensibilizacion
de publicos sobre cambio climatico.

Falta de capacidades y voluntades institucionales en los diferentes temas especializados frente a la vulnerabilidad
y la adaptacién, principalmente.

Falta de inclusion en el curriculo de una base educativa para formar a nuestros nifos sobre elementos claves de
cambio climatico.

Ausencia de material didactico educativo formal para la ensehanza basica orientada y orientadora para asumirnos
en un Cambio Climético

6.4.3 Recomendaciones

Afrontar los retos del cambio climatico implica incidir en los diferentes sectores gubernamentales, de la sociedad
civil y la poblacién en general para que a futuro, se fortalezcan las capacidades individuales, organizacionales e
institucionales, y se contribuya a cambiar los comportamientos, actitudes, practicas y formas de organizarse,
para que desde ahora se facilite la adopcién de medidas colectivas frente al cambio climatico.

El alcance de la estrategia, es lograr un cambio cultural que transforme modos de vida y patrones de consumo y
produccion, tanto en la vida urbana, suburbana y rural, asi como en las regiones mas sensible a los efectos del
cambio climatico (ecosistemas costeros, insulares y de alta montana), a través de la educacién, formacién y
sensibilizacién de publicos sobre cambio climatico, considerando los saberes, las voluntades, Ios recursos fisicos,
econdmicos, tecnoldgicos, éticos y espirituales que conformas las distintas culturas de nuestro pais.
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Es necesario desarrollar dentro de esta estrategia un enfoque intergeneracional, considerando como uno de los
grupos mas importantes a los ninos/as y jovenes de las areas urbanas y rurales del pais, quienes seran los que
afronten en el futuro los impactos del cambio climatico y asuman los procesos de adaptacion al mismo.

6.4.4 Retos de la Estrategia

En este orden de ideas el proceso de construccion de la segunda comunicacién y de la estrategia de educacion,
formacién y sensibilizacion, se orientara a:

6.4.4.1 Incidencia en politica

Posibilitar espacios de incidencia en la esfera publica nacional para la generacién de politicas y normas que
orienten el accionar en torno a lo educativo, con base en una conciencia racional sobre el aqui y el ahora en
torno al cambio climatico, con una amplia participacion de distintos sectores sociales, institucionales y productivos,
que posibiliten la construccion de alternativas de adaptacién y mitigacion al cambio climatico, que reconozcan la
diversidad bioldgica y cultural del pais y los derechos de las generaciones futuras.

6.4.4.2 Educacion

Se requiere incluir en la educaciéon formal desde la base del curriculo hasta el nivel superior, los elementos
comprensivos de los impactos del cambio climatico y las alternativas para afrontarlos como mecanismo para dar
inicio a una transformacién cultural que permita asumir esta nueva realidad del territorio.

Participar activamente en el desarrollo, seguimiento y evaluacién de las metas programadas en educacion al
2019, con el fin de incidir en el mejoramiento de las oportunidades de acceso y competencias al sistema educativo
en las dreas mas sensibles a los efectos del cambio climatico.

6.4.4.3 Formacion

Definir responsabilidades y aportes para el fortalecimiento del recurso humano que trabaja y apoya esta linea en
el pais, garantizando la existencia de lideres y personal capacitado que oriente y desarrolle los procesos educativos
de formacién y sensibilizacién de publicos ante cambio climatico, incluyendo a los medios de comunicacién

Generacion de materiales divulgativos en lenguaje sencillo sobre los temas de cambio climético, para facilitar la
comprensién por parte los ciudadanos, considerando las diferencias generacionales, étnicas y regionales del pais.

6.4.4.4 Seguimiento y evaluacion

Cuantificar el valor de la educacién en términos de costo beneficio como mecanismo clave de adaptacién ante el
cambio climatico, considerando su caracter innovador y generador de transformaciones a nivel cultural y en el
modelo de desarrollo de las experiencias demostrativas con el objeto de visibilizar los aprendizajes y propiciar
intercambios y replicacién de acciones. Sistematizar las experiencias con la finalidad de comunicar resultados y
lecciones aprendidas.

Evaluacién de la gestion ante los organismos internacionales multilaterales, el GEF? y el secretariado de la CMNUCC,
con el fin de movilizar recursos para el desarrollo de programas y proyectos de educacién, formacién y sensibilizacién
de publicos diferenciados.

6.4.4.5 Alianzas y acuerdos

Un componente clave para afrontar el cambio climatico es el cultural y social, para lograrlo se hace necesario encontrar
puntos y espacios de interés comuin que permitan establecer pactos entre distintos actores y sectores sociales.

Promover la creacion de alianzas entre el gobierno, los organismos internacionales, el sector privado, la academia,
los medios, las comunidades indigenas, afrodescendientes, organizaciones campesinas y la sociedad civil que
permitan articular esfuerzos y optimizar 10s recursos.

Promover el didlogo de saberes que permitan un encuentro entre la ciencia y la tecnologia con los
conocimientos tradicionales propios de las culturas que se han formado en estrecho contacto con la naturaleza,
reconociendo los derechos de las comunidades étnicas en la construccién de contenidos curriculares, para

9 GEF: Global environment facility.



la investigacion, y para la construccién de nuevas metodologias de ensefianza aprendizaje; asi como potenciar
experiencias existentes o espacios propios no formales que las mismas comunidades han creado como Ia
Universidad Auténoma Indigena Intercultural UAIIN. Fomentar el trabajo interdisciplinario para el desarrollo
de proyectos de educacion, formaciéon y sensibilizacién de publicos, por parte de instituciones
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil, gremios y las organizaciones del medio rural
(productores, campesinos, indigenas, afrodescendientes, comercializadores, agroindustriales, ganaderos entre
otros). orientados a lograr una mayor comprension de los impactos del cambio climatico y la generacién de
informacién para la toma de decisiones.

6.4.4.6 Publicos diferenciados

El reto es configurar estrategias diferenciadas, de acuerdo con la regién, etnia y cultura, considerando al menos:

Promover mensajes que sensibilicen a la poblacién urbana sobre patrones culturales, estilos de vida, patrones de
consumo y produccién que contribuyen a acentuar los efectos del cambio climatico y difundir alternativas de
cambio a los mismos.

Resignificacion del mundo rural como un lugar digno para vivir, sofar, y verse en el futuro, haciendo un pacto
con la naturaleza. Esto significa, campanas de comunicacién nacional, regional y municipal que permitan generar
NUevos y positivos significados sobre los modos de vida en el campo, frente a la vida urbana.

Desarrollar estrategias de comunicacién, capacitacion y sensibilizacion diferenciadas, que consideren las particulares
de los grupos étnicos y pequenas comunidades rurales, sus valores, sus visiones, planes de vida y permita la
incorporacién de los saberes tradicionales y ancestrales en el diseno e implementacién de medidas de adaptacion
y mitigacién en las comunidades.
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